Nabor Il pazdziernik 2024 r.

1. Wymaganymi dokumentami zgtoszeniowymi s3 poprawnie wypetnione, podpisane przez witasciwe osoby i

opieczetowane:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)

j)

k)

n)

o)

Raport z Autodiagnozy wykonanej na stronie PARP System wczesnego ostrzegania - PARP

Zatacznik nr 1 — Formularz rekrutacyjny przedsiebiorstwa;

Zatacznik nr 2 — O$wiadczenie o spetnianiu kryteriéw MSP i powigzaniach;

Zatgcznik nr 3 — Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis;

Zatacznik nr 4 — Oswiadczenie dotyczace otrzymanej pomocy de minimis;

Zatgcznik nr 5 — OsSwiadczenie dotyczacej trudnej sytuacji — jako uzupetnienie formularza informacji
przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis;

Zatacznik nr 6 — Oswiadczenie dotyczace istnienia okolicznosci i podstaw do zakazu udostepnienia funduszy,
Srodkow finansowych lub zasobéw gospodarczych oraz udzielenia Wsparcia w zwigzku z agresjg Rosji wobec
Ukrainy;

Zatgcznik nr 10- Formularz zgtoszeniowy Wtasciciela (formularze Pracownikéw bedg wymagane po podpisaniu
umowy i przeprowadzeniu Diagnozy kondycji przedsiebiorstwa).

Umowa spotki cywilnej lub jawnej a w przypadku spétki akcyjnej lub spétki europejskiej, umowa spétki lub
uchwata wspélnikdw, lub inny dokument wskazujgcy sktad akcjonariatu lub wspélnikdw podmiotu, w sytuacji,
gdy dane te nie sg ujawnione w KRS;

Sprawozdania finansowe za okres 3 ostatnich zamknietych lat obrotowych: 2021-2022-2023 (a w przypadku
Przedsiebiorcow/ Przedsiebiorczyn w okresowych trudnosciach dziatajgcych krécej, za okres ostatnich
zamknietych lat obrotowych), sporzgdzone zgodnie z przepisami o rachunkowosci - jesli Przedsiebiorca ma
obowigzek sporzadzania sprawozdan finansowych na podstawie przepiséw o rachunkowosci - rowniez dla
przedsiebiorstw powigzanych i partnerskich

lub

zestawienia ksiegi przychodéw i rozchoddow/ewidencji przychodéw (podmioty rozliczajgce sie
ryczattowo)/decyzji Naczelnika Urzedu Skarbowego lub potwierdzenie przelewu podatkowego (podmioty
rozliczajgce sie na podstawie karty podatkowej) za okres ostatnich 3 zamknietych lat obrotowych 2021-2022-
2023 (w przypadku firm dziatajgcych krdcej, za okres ostatnich zamknietych lat obrotowych) — jesli dotyczy;
rowniez dla przedsiebiorstw powigzanych i partnerskich,

Tabela dotyczgca sytuacji finansowej oraz zatrudnienia opracowana zgodnie ze wzorem - jesli
Przedsiebiorca/Przedsiebiorczyni w okresowych trudnosciach nie ma obowigzku sporzadzania sprawozdan
finansowych na podstawie przepiséw o rachunkowosci;

Oswiadczenie osoby upowaznionej do reprezentacji przedsiebiorstwa o niekaralnosci wraz z poswiadczeniem
dostarczenia oficjalnego zaswiadczenia po zakwalifikowaniu do projektu;

W przypadku podmiotu zbiorowego, oswiadczenie o niekaralnosci dot. spotki wraz z poswiadczeniem
dostarczenia oficjalnego zaswiadczenia po zakwalifikowaniu do projektu;

Oswiadczenie wraz z poswiadczeniem dostarczenia oficjalnego zaswiadczenia po zakwalifikowaniu do projektu
o niezaleganiu w ZUS i US z naleznosciami wobec Skarbu Paristwa.

Aktualny (nie starszy niz 3 miesigce) dokument rejestrowy Przedsiebiorcy

Wszystkie dokumenty muszg by¢ podpisane i opieczetowane.

W trakcie trwania naboru beda Panstwo poproszeni o zataczenie skanow podpisanych i opieczetowanych ww. plikéw.
Mozliwe rozszerzenia plikow to PDF, DOC, DOCX, PNG, JPG, XLS, XLSX, ZIP, RAR.
Maksymalna ilo$¢ plikow jakg bedzie moina przesta¢ wynosi 50, a maksymalny ciezar wszystkich plikow to 256MB.

Przy duzej iloSci plikow zalecamy przestaé ZIP lub RAR.

Prosze pamieta¢, ze pliki mozna przesta¢ tylko raz.

Dlatego prosimy o niewysytanie pojedynczych plikow, tylko zaznaczenie catego katalogu z zapisanymi dokumentami.


https://swo-autodiagnoza.parp.gov.pl/

Na etapie podpisywania umowy wsparcia beda Panstwo zobowigzani do dostarczenia:
a) aktualnego Zaswiadczenia o niekaralnosci. Wymaga sie zaswiadczen o niekaralnosci od Przedsiebiorstwa
bedacego strong umowy oraz od o0sdb jg podpisujgcych, reprezentujgcych Przedsiebiorstwo - wazne 1 miesigc
od daty wystawienia

b) Zaswiadczeniaz USiZUS o niezaleganiu z optaceniem z uiszczaniem podatkow, jak réwniez z optacaniem sktadek
na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczers Pracowniczych,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi
przepisami) - wazne 1 miesigc od daty wystawienia

c) ZUS DRA za ostatni miesigc z uwzglednieniem ilosci zatrudnionych pracownikéw




